
 

 

¿Preguntas?  

Contáctenos en isp@vddhh.virginia.gov. 

 

 

Cómo encontrar un intérprete de ASL 
 

Los proveedores médicos y de salud conductual pueden contactar directamente a intérpretes o a agencias de 

referencia de intérpretes en relación con sus servicios. A continuación se presentan enlaces de algunos recursos. 

• Directorio de Intérpretes Certificados del VDDHH,Directorio de Intérpretes Certificados del RID 

• Directorio de Intérpretes Certificados del VDDHH (se recomienda Nivel III para entornos médicos) 

• Directorio de Servicios del VDDHH, véase la sección titulada «Agencias de Referencia de Intérpretes»  

Tenga en cuenta que el VDDHH solo puede coordinar servicios de interpretación para los tribunales estatales de 

Virginia, los gobiernos estatales/locales y las agencias estatales. 

 

Qué debe saber sobre la ADA 

De acuerdo con el Departamento de Justicia, la Ley de Estadounidenses con Discapacidades (ADA) exige que 

las entidades del Título III (empresas y organizaciones sin fines de lucro que prestan servicios al público) 

proporcionen acceso a una comunicación efectiva para las personas sordas o con pérdida auditiva, lo que puede 

implicar servicios de interpretación en lengua de señas, subtitulado, tecnología asistiva, etc. Dichas entidades 

pueden incluir hospitales, consultorios médicos, consultorios odontológicos, centros de salud conductual, centros 

de tratamiento y diversos entornos clínicos y proveedores. Las adaptaciones deben proporcionarse sin costo 

para el paciente. Los familiares o amigos no deben actuar como intérpretes salvo en circunstancias específicas y 

excepcionales. No se puede negar la atención a los pacientes por razón de sus necesidades de adaptación. 

Revise los recursos a continuación. 

• ADA Brief: Comunicación efectiva  (Departamento de Justicia) 

• ADA Business Brief: Comunicación con personas sordas o con pérdida auditiva en entornos hospitalarios 

(Departamento de Justicia) 

• Carta a colegas Comunicado de prensa (Departamento de Justicia) 

• Guías para hospitales sobre cumplimiento de la ADA (Departamento de Salud de Virginia) 

• Incentivos fiscales para mejorar la accesibilidad (Adaptive Environments Center) 

• Carga excesiva (ADA National Network)  

• VRI en entornos de salud (Asociación Nacional de Personas Sordas) 

• Recursos de interpretación (Registry of Interpreters for the Deaf) 

• También puede contactar al disAbility Law Center of Virginia o a la línea directa del ADA National 

Network para obtener más recursos de orientación. 

 

 

  

Facilitando el acceso a una comunicación eficaz  
    

Guía para servicios médicos  

Para obtener una copia digital de este documento con hipervínculos activos, utilice el código QR o diríjase a  

https://www.vadsa.org/apps/DocumentRepositoryViewer/fileviewer/3366. 
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